SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARXK
CONSELHEO SUPERIOR DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUGAO N? 250 - DE 24 DE FEVEREIRO DE 1975

EMENTA:~ Aprova o funcionamento dos Cursos de  &sperisi
goamento sobre ANKLISE MACROECONOMICA e ARALI
SE MICROECONOMICA.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das

atribuigSon que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, e em cum

primento & decisao dos Egregios Conselhos Superior de Ensino e Pesqui

sa ¢ Universitario, em sessoes realizadas nos dias 09 de desembro de

1974 e 03 de margo de 1975, respectivamente, promulgs a seguinte

Art. 19

Art. 29

Art. 39

eps.

RESOLUGZXO:

Fica autorizado o funcionamento dos seguintes Cursos de
Aperfeigoamento, a serem realizados sob a coordenagao
didatico-cient{fica do Departamento de Economia:

I - ANALISE MACROECONOMICA
II - ANALISE MICROECONOMICA

0 Regulamento dos referidos Cursos esta anexo & presen

te Resolugao, & qual se integram.

Revogam-se as disposigoes em contrario.

,4 .
Reitoria da Jniversidade Federal do Para, em 24 de feve

reiro de 1975.

/€0 Ot ey OO0/
Prof. Dr. CLOVIS CUNHA DA GAMA MALCHER
Reitor ’

Presidente dos Conselhos Superior de Ensino e Pesquina

@ Univeroitirio.



BRGRLAMENTC.R0. CUREQ.RE . AREBEEAGOAMENTO EY. cABLLEE MLCRORCQUOUIGA:

0ol. 0 Curso de Aperfeigoamento em "ANALISE MICROECONOMICA", ui
nistrado em nivel superior ou de graduagdo, tera por objetivo primci
pal o aprimoramento do corpo docente, em especial dos auxiliares de en
sino, bem como de numero rasoavel de profissionais da &rea.

02. A coordenagao didatico-cientiIfica do Curso sera do Departa
mento de Economia e a responsabilidade cabera ao Prof. CONSTANTINO RI
BEIRO OTERO.

03. 0 Curso sera realizado mo Nicleo de Altos Estudos Amazoni
cos - NAEA, na Cidade Universitaria, onde serao feitas as inscrigoes,
ate o dia 20/06/75.

04. Poder-se~-ao inscrever so Curso, ate o limite de ﬁuin:c(lS)
vagas, graduados em Economia, obedecida a seguinte escala de priorida
des:
I = Auxiliares de Ensino do Departamento de Economia;
I1 - Professores do Departamento de Economia;
II1I - Outros graduados em Economia selecionados pelo res
ponsavel pelo Curso, com base no curriculum vitae e
elementos colhidos em entrevistas.
05. 0 Curso tera a duragao de cento e vinte (120) horas, in

cluldas as destinadas & verificagao da aprendizagem, e correspondera a
oito (8) creditos.

06. As atividades escolares serao realizadas nos dias discri
minados no Calendario anexo.

07. 0 corpo docente sera constituido pelos Professores Josg
DAS NEVES CAPELA e ADALBERTO JOSE PATELLO DE MORAIS.

08. Os programas do Curso encontram-se anexos & este Regulamen
to.
09. A verificagao da aprendizagem sera feita da seguinte for
ma:

1 - Exame final, que sera realizado a 28 de novembro;
II - Trabalho individual, realizado no decorrer do Curso

sobre tema previamente distribuido.

10, Acs alunos que, ao final do Curso, tivarem obtido frequag
cia winime de 70% e, pelo menos, o conceito Regular (R) em cada uma
das verificagoes da aprendizagenm, sera conferido Certificado nos ter
mos do artigo 133, do Regimento Geral. Os alunos que, obtendo & fre
quéncia necessaria nao tiverem obtido o conceito minime, nas verifica

gacl da aprendizageuw, sera conferido Certificado de ftequ:ncil.



2.

11. Serao cobradas taxas de inscrigao de Cr$300,00 e forneci
mento de Certificado de Cr$100,00, devendo o Orgamento do Curso ser
aprovado pelo CONSELHO UNIVERSITARIO.

12. Os creditos obtidos com a realizagao do Curso, poderao ser
aproveitados para Cursos de Pos-graduagao, na forma da Resolugao a®

175, do Conselho Superior de Ensino e Pesquisa.

134 Os casos omissos serao resolvidos pelo Professor responsa

vel, ouvido, se necessario, o Departamento de Economia.

CALENDARIOQ
- Periodo:- 29 semestre: agosto a novembro
- Prazo de inscrigao:- 20 de junho
- Selecao:- de 22 a 26 de junho de 1975
- Inicio:- 20 de agosto
ERQGRAMAS

0 Programa sintetico esta esquematizado para oferecer aos
participantes um embcsamento teorico de "ANALISE MICROECONOMICA".

PARTE I =~ As fungoes de um sistema economico. O consumidor como toma
dor de decisio: Analise cardinal e ordinal das preferen
cias do consumidor. Preferencia Revelada e Topicos Adicio
nais. Demanda: fatores determinantes e elasticidades. O em
presario como tomador de decisao: Produgao e Custos. Ofer

ta: fatores determinantes e elasticidades.

PARTE II - Modelos de Formagao de Pregos: Concorrencia Perfeita, Im

ctl
e

perfeita e Monopolio. AlocagEo de recursos. Modelos do equi

1ibrio geral.

e/e/e/e/e/®



REGULAMENTO.DQ_CURSO_DE APEREEICOAMENTO Eu_"ANKLISE MACROECONOHICA"
Q1. 0 Curso de Aperfeigoamento em "ANALISE MACROECONOMICA", mi

. - . el - . . . 3
nistrado em nivel superior ou de graduagao, tera por objetivo princi
pal o aprimoramento do corpo docente, em especial dos auxiliares de en

sino, bem como de numero razoavel de profissionais da area.

02. A coordenagao didatico-cientifica do Cursc sera do Departa
mento de Economia e a responsabilidade cabera ao Prof. CONSTANUINO RT

BEIRO OTERO.

03. 0 Curso sera realizado no Nucleo de Altos Estudos Amazoni
cos - NAEA, na Cidade Universitaria, onde serao feitas as 1inscrigces.
ate o dia 20/06/75.

04. Poder-se-ao inscrever ao Curso, ate o limite de quinze(l5)

vagas, graduados em Economia, obedecida a seguinte escala de priorida

des:

I - Auxiliares de Ensino do Departamento de Economia;

IT -~ Professores do Departamento de Economia;

II1 - Outrosgraduados em Economia selecionados pelo respon
savel pelo Curso, com base no curriculum vitae e ele
mentos colhidos em entrevista.

05. 0 Curso tera a duragao de cento e vinte (120) horas, in

cluidas as destinadas a verificagao da aprendizagem, e correspondera a

oito (8) creditos.

06. As atividades escolares serao realizadas nos dias discrimi
[ ]

nados no Calendario anexo.

07. 0 corpo docente sera constitulido pelos Professores JOSE

MARCELINO MONTEIRO DA COSTA e ALUIZIO TADEU MARQUES DA SILVA.

08. Os programas do Curso encontram-se anexos a este Regulamen
to.
09. A verificagao da aprendizagem sera feita da seguinte for
ma:

1 - Exame final, que sera realizado a 28 de novembro;

II - Trabalho individual, realizado no decorrer do Curso,

sobre tema previamente distribuido.

10. Acs alunns que, ao final do Curso, tiverem obtido ftequsg
cia mInima de 70% e, pelo menos, o conceito Regular (R) em cada uma
das verificagoes da aprendizagenm, sera conferido Certificado nos ter
mos do artigo 133, do Regimento Geral. Os alunmos que, obtendo a fre

o~ ] - iy -~ . . € . .
quencia necessaria nao tiverem obtido o conceito minimo, nas verifica

goes da aprendizagen, sera conferido Certificado de frequencia.

R
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11. Serao cobradas taxas de inscrigao de Cr$300,00 e forneci
mento de Certificado de Cr$100,00, devendo o Orgamento do Curso ser

aprovado pelo Conselho Universitario.

12. 0s creditos obtidos com a realizagao do Curso, poderao ser
aproveitados para Cursos de Pos-Graduagao, una forma da Reesolucgao n®

175, do Conselho Superior de Ensino e Pesquisa.

13. Os casos omissos serao resolvidos pelo Professor responsa

vel, ouvido, se necessario, o Departamento de Economia.

-«
Periodo:- 29 semestre: agosto a novembro
Prazo de inscricao:- 20 de junho

- Selegzo:- de 22 a 26 de junho de 1975
- Inicio:- 20 de agosto

ERQCRAYAS

0 Programa sintetico sera esquematizado para oferecer aos
participantes um embasamento tedrico de "ANALISE MACROECONOMICA".

PARTE 1 - Metodologia. Problemas e deficiencias da mensuragao dos
grandes agregados. Modelo neo-classico de equilibrio agre
gativo de curto-prazo. Teoria do Investimento. Sistema
Keynesiano simples de equilibrio agregativo de curto-pra

Z0.

PARTE II - Sistema Keynesiano completo de equilibrio agregativo de
curto-prazo. Inflagao. Ciclos economicos. Teorias e mode

los de crescimento. Politica economica.

/e/9/e/°/%/°/



CURSOS DE APERFEICOAMENTO EM :-

- ANALISE MICROECONOGMICA

- ANALISE MACROECONOMICA

1. Remuneragao dos professores . . . . . Cr$ 24.000,00
2. Gratificagao de Secretario-datilografo Cr$ 1.500,00
3. Material de Consumo e Reprodugao. . . Cr$ 4.000,00

4. Gratificagao de Coordenagao . . . . . Cr$ 4.500,00

T 0 T A L Cr$ 34.000,00
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eps.



